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Sunus

Tarihsel seyir icinde insanoglunun gerceklestirdigi calismalar teknolojik araglarin da stirece dahil olmasiyla daha da hiz
kazanmis ve siire¢ yonetimi stirekli giincellenme gereksinimi dogurmustur. Saglikli gelisen, izlenebilen denetleme mekanizmasi
seffaf bilgi ve planlama temellerine dayanan gtiglii bir yasam standardi ve ekonomik yapy; stratejik amaclar, hedefler ve planlanmis
zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile olusabilmektedir. Stratejik plan okulumuzun misyonunu, vizyonunu, bu
yolda yapilacak is ve islemleri belirleme; tarihe not diisme ve arsiv 6zelligi anlaminda en 6nemli yonetim araci olarak gortiliir. Bu
anlamda okulumuza ait stratejik planimiz saglam bir yol haritas1 niteligi tasimaktadur.

Hasan Ali Yiicel Sosyal Bilimler ailesi olarak, kendini 6gretmenlik meslegine adamis, 6grencilerini ve 6gretmeyi
seven calisanlarimizla, egitimi bir biitiin olarak goriiyoruz. “Mutlu olma” ilkesi dogrultusunda hareket ediyoruz. Bu
anlamda okulumuzda yitritiilen bireysel etkinlikleri ve grup etkinliklerini, performans, proje, gezi-gozlem vb. tim
faaliyetleri destekliyoruz. Mesleki gelisim programlarimizi, stirekli yaptigimiz ziimre ¢alismalarimizi ¢ok dnemsiyoruz.
Bireye sunulan kiictik katkilarin kisa ve uzun vadede topluma yansiyacak biiyiik degisimlere yol acacagini bilerek

planlarimizi bu hassasiyetle yapiyor, siire¢ yonetimini azami derecede, dikkatle takip ediyoruz.

Bu 6zverili calismanin gerceklestirilmesinde emegi gecen ic ve dis paydaslarimiza goniilden tesekkiir eder 6ztinde gayret,
sonunda basar1 goriinen stratejik planin Hasan Ali Yticel Sosyal Bilimler Lisesinin gelecegine 151k tutmasi temennisiyle kurumsal

kimliginin gticlendirilmesine katki saglamasini dilerim.

Ramazan DEMIREL
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKiBI

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam
Ramazan DEMIREL Okul Mudurii [lknur TELLI Miidir Yardimcisi
Fulya CAGLAR Miidiir Yardimcisi Ayten ORTANCIL Ogretmen
Mustafa ASILIPINAR Ogretmen Sibel EFENDIOGLU Ogretmen
Reyhan CEBECI Ogretmen Sibel SENYURT Veli

Ayten KARAKUS Okul - Aile Birligi bagkan1

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya

calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giicli Zayif Firsat ve Tehditlerinin ele alindigi GZFT ve PESTLE analizleri degerlendirilmistir.




Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 1995 yilinda Cankaya Kirkkonaklar Reha Alemdaroglu Lisesi binasinda Merkez Anadolu Ogretmen Lisesi adiyla egitim ve
ogretime baslamistir. 1999’da Balgat semtindeki Dr. Binnaz Ege — Dr. Ridvan Ege Anadolu Lisesi binasina tasian okulumuz, 2000 yilindan
itibaren de ODTU arazisi i¢inde insa edilen kendi binasina ge¢mis ve yeni binasinda, 1938-1946 yillar1 arasinda Milli Egitim Bakanlig1 yapan ve
Koy Enstitiilerini kuran Hasan Ali Yiicel’in anisma Hasan Ali Yiicel Anadolu (")gretmen Lisesi adin1 almis; 05/06/2014 tarihli ve
83203306/10.03/2288835 say1li genelge ile Sosyal Bilimler Lisesine doniistiiriilerek Hasan Ali Yiicel Sosyal Bilimler Lisesi olarak Hazirlik + 4
yil siireli egitime baglamistir.

Okulumuz, ODTU arazisi iginde 9 bin m?’lik alan iizerine kurulmustur. Bah¢emiz grencilerin futbol, voleybol, basketbol gibi spor
faaliyetlerini yapmalaria elveriglidir. Okul bahgesi agaglandirilarak, 6grencilerin dinlenebilecekleri sekilde diizenlenmistir. Kurumumuz, okul
binas1 ve pansiyon binasi olmak iizere iki bdliimden olusmaktadir. Okul binasinda 24 derslik (2023 — 2024 Ogretim Yilinda 23 sube), Fizik,
Kimya ve Biyoloji laboratuvarlari, miizik sinifi, resim atdlyesi, konferans salonu ile idari odalar, 7.000 kitap kapasiteli 4 adet bilgisayar ve
internet ag1 bulunan zenginlestirilmis kiitliphane (Z-Kiitliphane) mevcuttur. Dersliklerimiz ve etiit salonlarimizin tamami, etkilesimli tahta ile
donatilmistir. Okulumuza ait {i¢ yiiz seyirci kapasiteli spor salonu bulunmaktadir. Bu salonda, beden egitimi dersleri yaninda, anma ve kutlama
programlari, tiyatro gosterileri, il ve ilge ¢capinda basketbol, voleybol, masa tenisi, hentbol miisabakalar1 da yapilmaktadir.

Okulun iki blok halinde ayr1 bir pansiyon binasi vardir. Kiz ve Erkek boliimlerinden olusan pansiyon binasinda mutfak, yemekhane
salonu, nobetci belletici odasi, ndbetgi personelin kullanimima ayrilmis misafir odalari, hemsire odasi, 2 adet revir, 2 adet ibadethane, DYK
derslerinin yapildig: derslikler, kantin, idari odalar ve depolar ile her katta 2’ser tane olmak iizere etiit salonlari, belletici yatak odalari, ortak
lavabolar, iitii odalar1, bavul odalart bulunmaktadir. Ogrenci odalari siiit oda tarzinda olup her odada dus kabini, lavabo ve tuvalet bulunmaktadur.
Odalar 4'er kisiliktir. 28 adet erkek, 52 adet kiz 6grenci odasindan 14 erkek, 24 kiz 6grenci odasi kullanilmakta, diger odalar Ankara’ya ziyarete
veya spor, kiiltiir, sanat etkinliklerine katilmak tizere gelen kafilelere hizmet vermektedir. Lobide 6grencilerin masa tenisi oynayabilecekleri tenis
masasl, satrang masasi ve 3 adet internet baglantili bilgisayar bulunmaktadir.

Kurumumuzda 2023 — 2024 Ogretim Y1l1 2. Dénem bast itibariyla toplam 37 kadrolu, 8 gérevlendirme, 1 iicretli dgretmen, 4 idareci,
formasyon alarak Trafik Kiiltiirii ve Saglik Bilgisi derslerine girmekte olan 1 hemsire gérev yapmaktadir. Ogrenci mevcudu, 129°u yatili olmak
tizere toplam 514 6grenci bulunmaktadir. 2022 — 2023 6gretim yil1 YKS yerlestirme sonucu %70’tir.

Okulumuz 6grencileri her yil anketlerle belirlenen iiniversiteleri ziyaret etmekte, ziyaret imkan1 bulunmayan, sehir disindaki veya Kuzey

Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ndeki iiniversitelerin temsilcileri tarafindan okulumuzda konferanslar diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz her yil diizenli
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olarak Anitkabir, Cumhuriyet Miizesi, Kurtulus Savas1 Miizesi, Egitim Miizesi, Pembe Kosk, T. Is Bankas1 iktisadi Bagimsizlik Miizesi, Tacettin
Dergahi, Ulucanlar Miizesi ziyaretleri yapmakta, Ulusal ve Uluslararas1 Sosyal Bilimler Olimpiyatlarina, TUBITAK Proje yarismalarina,
bakanligimizin ve diger bakanliklar ile 6zel kurum ve kuruluslarin diizenledigi ¢esitli bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, edebi, sportif yarigsmalara, e-
Twinning projelerine katilmaktadirlar. Erasmus+ 2021- 2022 ve 2023 Konsorsiyumlarinda kabul géren okulumuz 2022 — 2023 6gretim yilinda 1
Ogretmen Hareketliligi diizenlemis, 2 Uzman Daveti ve 1 Ogrenci Hareketliligi etkinligine ev sahipligi yapmustir. 2023 Konsorsiyumu
kapsaminda 2 Uzun 1 Kisa Ogrenci Hareketliligi ile 1 Ogretmen Hareketliligi projemiz onay almistir. Okulumuzda cesitli enstriiman kurslari,
tiyatro kursu, halk oyunlari kursu yapilmakta; erkek ve kiz futsal ve kiz voleybol takimlariin yani sira bireysel sporlart yapan dgrencilerimiz

bulunmakta, katildiklar1 turnuvalarda basarilar elde etmektedirler.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: Ankara Ilcesi: Cankaya
Adres Cigdem Mh. 1550. Cd. No: 23 Cografi Konum (link) http:/ /haval.meb.k12.tr/tema/harita.php
Telefon Numaras1 | 0312 - 286 22 00 Faks Numarasi 0312 - 286 3241
e- Posta Adresi 7579621@meb.k12.tr Web sayfasi adresi https:/ /hayal. meb.k12.tr
Kurum Kodu 757962 Ogretim Sekli Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2000 Toplam Calisan Sayisi: 62

Kiz 341 Kadmn 34
Ogrenci Sayisi Erkek 173 Ogretmen Sayis1 Erkek 18

Toplam 514 Toplam 52
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 21 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 22
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 10 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |0
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 4.360 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 10



http://hayal.meb.k12.tr/tema/harita.php

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 2 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 16 28 44

Rehber Ogretmen 0 2 2

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 4 7 11

Guivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar: | 23 39 62




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Say1s1 Bodrum+4 | Cok Amach Salon X
Derslik Sayis1 24 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 865 m? Kapali Spor Salonu X
Kullanilan Derslik Say1s1 23 Konferans Salonu X

Sube Sayis1 23 Z- Kitiiphane X

Idari Odalarin Alani (m2) 165 Fen Laboratuvari X
Ogretmenler Odasi (m2) 50 m? Fizik Laboratuvari X

Okul Oturum Alani (m2) 1.875 m? Kimya Laboratuvari X

Okul Bahgesi (Acik Alan) (m2) 4.300 Biyoloji Laboratuvari X

Okul Kapal1 Alan (m2) 4.700 m? Miizik Odasi X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 800 Resim Atolyesi X

Kantin (m2) 100 Bilgisayar Laboratuvari X
Tuvalet Sayisi 32 Is Atolyesi X
Engelli Tuvaleti Say1s1 1 Beceri Atolyesi X
Personel Lojmani 2 [badethane X

Diger (......ceve..) 24 Daire Pansiyon X
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Hazirlik A 17 12 29 10C 15 5 20
Hazirlik B 15 10 25 10D 13 6 19
Hazirlik C 17 10 27 10E 10 10 20
Hazirlik D 17 11 28 11 A 15 8 23
Hazirlik E 18 9 27 11 B 16 3 19
9A 17 6 23 11C 15 7 22
9B 16 8 24 11D 15 8 23
9C 17 7 24 11E 12 5 17
9D 14 9 23 11F 13 7 20
9E 13 8 21 12 A 15 6 21
10 A 9 8 17 12 B 19 4 23
10B 13 6 19

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi 46 TV Sayis1 2
Masatistii Bilgisayar Sayisi 70 Yazic1 Sayisi 11
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinasi Sayis1 4
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant Hiz1 Fiber
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2022 1.988.110 1.952.550
2023 2.385.380 2.358.450
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PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, elektronik ortamda

iletilen 6neriler de dahil olmak tizere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

CORETVEN

KURULLAM

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuclart:

- Sosyal etkinlikler acisindan aktif bir okul.

- Ogretmenler samimi, 6grencilere sevgi gosteriyorlar.

- Hazirlik sinifi var, Ingilizce egitimi basaril.

- Ogrencilerin ilgi alaninda kendini gelistirmesine firsat veriliyor.

- Farkli zevklere sahip 6grencilerin kolaylikla yararlanabilecegi bir okul.
- Disiplinli.

- Okul kiiltiirti var.
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- Ogrenci odakli. Herkesin s6z soyleme hakki var. Isteklerimiz nemseniyor.

- Sehirden uzaktayiz.

- Okul yolunda basibos kopekler var.

- Yapilan projeler gortiniir degil.

- Internet ve telefonlar cekmiyor.

- Smavda cikacak derslere agirlik vermek yerine soru ¢ikmayacak dersler isleniyor.
- Yemekhanedeki ve kantindeki el yapim yiyecekleri begenmiyorum.

- Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

Ogretmen Anketi Sonuclart:

- Sosyal etkinliklere 6nem veriliyor.

- Yatil olmamiz nedeniyle samimi bir aile ortami var.

- Yabanc dil egitimi basarili.

- Universite yerlesim oranlar1 basaril.

- Giizel projeler yapiliyor.

- Ogrencilerin talepleri fazlasiyla dikkate alintyor.

- Sehirden uzak.

- Basibos sokak kopekleri sorun oluyor.

- Toplu tasima araglar1 okula kadar gelmiyor.

- 11 ve 12. smuflar 6zel okullara veya agik liseye geciyorlar, emegimiz bosa gidiyor.
- Okulun potansiyeli yeterince degerlendirilemiyor.

- Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

Veli Anketi Sonuclari:

- Egitimi iyi
- Internet cekmedigi igin gocuklar derse agirlik veriyor.

- Disiplinli, planli, 6grenciyi takip eder, basariya odaklar.
14



- Diizenli bir okul.

- Kiiltiirel faaliyetlere ve sanatsal aktivitelere yer veriliyor.
- Idare ve 6gretmenler ekip ruhuyla galisiyor.

- Tecrtibeli 6gretmenleri var.

- Ogrenciler aym1 seviyede.

- Cocugum okulda mutlu, okulunu seviyor.

- Bina eski.

- Cocuklarin sevdigi yemekler ¢cikmiyor.

- Okul yolunda basibos kopekler tehlike yaratiyor.

- Toplu tasima okula kadar ¢ikmuyor.

- Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, galisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ mudtrlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.
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icsel Faktorler

Giiglii Yonler

Sinav puanina gore kayit yapilir. Tavan ve taban puanlar1 arasindaki fark fazla degildir.
Ortaokuldaki puan ortalamalar: birbirine yakin ve akademik basarilar ytiksektir.
Birbirleri ile iliskileri olumludur.
Ogrencilerin cogunlugu kendi istegiyle ve gelecek hedeflerine uygun oldugunu diisiinerek okulumuzu

N ) bilingli olarak tercih etmislerdir.

Ogrenciler i i
Okulu sahiplenirler.
Ust simiflardaki 6grenciler alt siniflara her konuda destek ve yardimei olurlar.
Ogrencilerimiz 6grenmeye aciktir.
Sorumlulugunun bilincindedirler.
Okula severek ve isteyerek gelirler.
Mesleki deneyimi yiiksek 6gretmenler gorev almaktadir.
Ogretmeler ve idareciler arasindaki iletisim olumlu ve uyumludur.
Calisanlarimiz sorumlulugunun bilincindedir.
Okulu sahiplenirler.
Okulumuzda calismaya isteklidirler.

Calisanlar Calisanlarimiz mesleki gelisim firsatlarini degerlendirirler.
Ogretmenlerimiz tiim zamanlarmi 6grencilerin gelisimine adarlar. Ogrencilerle ders saatleri disinda da
ilgilenirler.
Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, akademik geligsimlerine yonelik her tiirlii faaliyete istekli ve goniillii olarak
katilirlar.
Ogretmen bagina 6grenci sayisi Tiirkiye ortalamasinin altidadir.

Veliler Velilerimiz okulumuza giivenirler.
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Mesleki avantajlarini okula destek igin istekli ve gontillii olarak kullanirlar.

Bina ve Yerleske

Okul binasinin kullanim alamn yeterlidir.

Okul binamiz kislar1 sicaktir.

Kiz ve erkek 6grenci pansiyon vardir.

24 daireli personel lojmani vardir.

Okul bahgesinde 6grencilerin rahatca kullanabilecekleri dinlenme ve oturma alanlar1 vardir.

Binanin ve cevresinin bakim ve onarimi imkanlar 6lctistinde aksatilmadan yapilmaktadir.

Okul bahgesinin agaclandirmasi ve tefrisi 6grencilerin ihtiyaglarin karsilayacak diizeydedir.

300 seyirci kapasiteli kapali spor salonumuz vardir.

Spor salonumuzda cesitli sahne etkinliklerinin yapilabilecegi donanimli bir sahnemiz var olup 600
seyirci yararlanabilecek kapasitededir.

Donanimli resim atélyemiz vardir.

Donanimli miizik smifimiz ve ¢ok sayida miizik enstriimanimiz vardir.

Bagimsiz Fizik, Kimya ve Biyoloji laboratuvarlarimiz mevcut olup derslerde aktif kullanilmaktadir.
Z-Kituphanemiz vardir.

Okul pansiyonunda kantin bulunmakta olup hafta ici 15.30 - 22.00, hafta sonu 09.30 - 22.00 saatleri
arasinda yatili 6grencilere hizmet vermektedir.

Pansiyon odalari stiit oda sisteminde olup 4’er kisiliktir.

Her odanin kendine ait banyosu ve WC'si vardir.

Pansiyonda 24 saat sicak su verilir.

Gundtizli o6grencilerimiz ve ogretmenlerimiz bakanligimiz tarafindan belirlenen ciiz’i bir ticret

karsiliginda pansiyon yemekhanesinden yararlanabilmektedirler.

Donanim

Tiim smiflarimiz, etiit salonlarimiz, atolyelerimiz, laboratuvarlarimiz ve toplant1 salonlarimiz etkilesimli
tahta ile donatilmustur.

Donanimli bilgisayar teknolojileri sinifimiz vardir.
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Siniflarimizda donatim eksigi yoktur.
Pansiyon ortak alaninda, ogrencilerin kullanimma sunulmus internet baglantili bilgisayarlar

bulunmaktadar.

Biitce

Pansiyonlu okul olmamiz nedeniyle biitcemiz yeterli olup verimli bir sekilde kullanilmaktadir.
6 Subat depremleri sonrasinda okulumuza yerlestirilen depremzede 6grenciler icin yapilan bagislar
sayesinde gortintirlugimiiz artmis olup velilerimiz disindaki bagiscilarimiz da Okul - Aile Birligimize

nakdi ve ayni bagista bulunmaya baslamislardir.

Yonetim Stiregleri

Idari personel eksigimiz yoktur.
Hem kadin hem erkek idarecilerimiz mevcuttur.
Idarecilerimiz deneyimlidir.

Ogrencilerimiz ve ¢alisanlarimizin bagarilari takdir edilir ve herkesin gorebilecegi sekilde 6diillendirilir

[letisim Stirecleri

Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz ve idarecilerimiz arasindaki iletisim gtcli, sicak ve
samimidir.

Yerlesik bir kurum kiiltiirti vardir.

ODTU arazisi icinde olmamiz nedeniyle iiniversite ile is birligimiz vardur.

Gazi Universitesi ile is birligimiz vardir.

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi ile ig birligimiz vardur.

Buytiksehir ve ilce belediyeleri ile iletisim gticltidiir.

Yatil1 bir okuldur.

Diger Proje okuludur.
Ingilizce Hazirlik sinifi vardur.
Zayif Yonler
. . Sayilar1 az da olsa, Sosyal Bilimler Lisesi kavramini tam olarak bilmeden tercih yapan 6grencilerimiz
Ogrenciler

bulunmaktadir.
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Okulumuz sinavla 6grenci alan yatili bir okul oldugundan tilkenin cesitli sehirlerinden, hazir
bulunuslugu farkl olan ve farkli sosyokiiltiirel yapilar: olan 6grenciler bir arada bulunmaktadir.
11 ve 12. Sinif 6grencilerimiz 6zel okullara ve agik 6gretim lisesine nakil gitme egilimindedir.

Calisanlar

Hizmetli sayimiz istenen yeterlilikte degildir.

Veliler

Velilerimizin bir kismu sehir disinda yasadigindan okula gelmeleri zor olmaktadir.

Bina ve Yerleske

Okulumuz sehir merkezine uzaktir.
Okul yolunda ve orman icinde mahalle halki ve 6grencilerimiz tarafindan beslenen ¢ok sayidaki sokak

kopekleri bazen rahatsiz edici olabilmektedir.

Donanim

Kablosuz internet baglantis: yoktur.

Mobil telefonlarmn ¢ekim gticti zayiftir.

Biitce

Okul - Aile Birligine veli destegi yeterli degildir.

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Bakanimiz okullarin ihtiyaclar1 ve isleyisi hakkinda bilgi sahibidir.

2023 Egitim Vizyonunda okul tiirtimtiz hakkinda ayrintili hedefler belirlenmistir.
Genel biitce ve pansiyon biitgesi ihtiyaglarimiz bakanhigimiz tarafindan, gonderdigimiz sekliyle

Ekonomik onaylanmakta, indirim yapilmamaktadir.
Acil durumlarda istenen 6denek saglanabilmektedir.
Okulumuzun bulundugu cevrenin sosyokiiltiirel diizeyi ytiksektir.

Sosyolojik Mahalle muhtar1 ve mahalle dernegi (Cigdemim Dernegi) ile iletisim gticludtir.
Bakanligimizin tiniversiteler ile is birligi protokolii vardir.

Teknolojik Okulumuzda fiber internet altyapis1 kurulmustur.
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Mevzuat-Yasal

Tiim subelerde Hazirlik sinifimiz devam etmektedir.
Okulumuz Proje Okulu kapsamindadir.
Universitelerle, kurum bazinda is birligi protokolii yapma yetkisi verilmistir.

Okulumuzda calisacak 6gretmenlerin belirlenmesinde okul yonetiminin gortisti alinmaktadir.

Okulumuz ODTU agaclandirma sahast igindedir.

Ekolojik . . ' .. ) ' )
Ogrencilerimiz orman ekosistemini yakindan deneyimleyebilmektedir.
Tehditler
Politik Egitim sistemimizde sik sik degisiklikler yapilmaktadir.
Ekonomik Ulkemizdeki ekonomik durum nedeniyle maliyetler hizli artmakta, bu yiizden binalarimizin biiyiik
onarimlarina yeterli biitce ayrilamamaktadir.
6 Subat depremleri nedeniyle okullari, pansiyonlar:1 yikilan Ogrencilerin okulumuz pansiyonuna
Sosyolojik yerlestirilmesi sonucu sosyo-kiiltiirel uyum sorunlar1 yasanmustir.
Deprem sonrasi farkli okullara nakil olup pansiyonumuzda kalan 6grencilerin sahiplenme-aitlik duygulari
yeterince geliskin degildir.
Bakanligimiz Fatih Projesi kapsaminda internet baglantisina izin verdiginden oOgrencilerimizin ve
. ogretmenlerimizin derslerde ve arastirmalarinda pek ¢ok siteye girisleri kisitlanmaktadir.
Teknolojik

Cevremizde askeri tesisler bulundugundan GSM operatorleri sinyal giiclendirme yapamamakta; bu

nedenle mobil telefonlarla iletisim ve mobil internet baglantis1 saglikli degildir.

Mevzuat-Yasal

Okulumuzda egitim stiresi 5 yildir.

Ekolojik

Bagibos sokak kopekleri ODTU agaclandirma sahasi iginde iireyerek kalabalik bir koloni olugturdugundan
yiyecek bulamadiklarinda veya saldirganlik dénemlerinde okul yolunda ¢grenci, 6gretmen ve velilerimizi

rahatsiz etmektedirler.
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanmilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istthdami da dahil olmak tizere egitim ve
ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiilttirel ve | Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon |Siuf Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime ihtiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik | Donanim
Bireyler ve Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen
Hayat Boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul

Guivenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Sosyal Bilimler Liselerini tanitic1 calismalar yapilarak 6grencilerin hedeflerine uygun tercihlerle okulumuza gelmeleri saglanacaktur.
2 | 11. ve 12. simif dgrencilerinin Agik Ogretim Lisesi ve 6zel okullara yonelmeleri en az seviyeye indirilecektir.
3 | Ozel egitime ihtiyac duyan dgrencilerimiz olmasi halinde kapsayici egitim calismalar1 yayginlastirilacaktir.

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ogrencilerin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve dgretimde kalite artirilacaktr.
2 | Okulda yapilacak ulusal ve uluslararas: projeler artirilacaktir.
3 | Ulusal ve uluslararasi projelere ve proje yarismalarina katilim tesvik edilecek, artirilacaktir.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecek, gtivenligi
ve temizlik diizeyi arttirilacaktir.

2

Pansiyon memnuniyetinin artirilmasi i¢in gerekli donanim, onarim ve iyilestirmeler saglanacaktur.
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ulke kalkinmasinda sosyal bilimlerin énemini kavrayan, milli ve evrensel degerleri tasiyan, 6grenmeyi 6grenen bilim ve sanata
deger veren bireyler yetistirmektir.

VIiZYONUMUZ

Kaliteli egitimde model olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Atattirk ilke ve inkilaplarina bagliyiz.

Katilimc1 yonetim anlayisini ve demokrasi kiiltiirtinti benimser ve yasatiriz.
Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilincimiz gelismistir.

Caliskan, diirtist ve adil olmay1 6nemseriz.

Yeniliklerde 6ncti ve lider bir kurumuz.

S U whE

Ogretmenlerimizin sefkat diizeyi yiiksektir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1:

Sosyal Bilimler Liselerini tanitici calismalar yapilarak 6grencilerin hedeflerine uygun tercihlerle okulumuza gelmeleri ve
diizenli devam etmeleri saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Sosyal Bilimler Liseleri tanitilarak ilgi, istek ve yetenekleri ile hedefleri Sosyal Bilimler Liselerindeki egitime
uygun olan 6grencilerin tercih etmeleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS MEVCUT HEDEF
o) N .
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.1.a | Tanitim yapilan 8. Smif 6grencisi sayisi 1.420 1.500 1.600 1.750 1.850 2.000
PG11lb | ¢ s : : . 0 0 9 9 9 9 9
osyal Bilimler Liseleri kontenjan doluluk oranlari (%) %94,8 %96 %97 %98 %99 %100
PG.L1c. | Orulumuz hazirlik simfinda basarili olan dgrencilerin orani (%) %85 %90 %93 %95 %98 %100
PG.1.1Ld. Hazirlik sinifinda okul degistirenlerin oran (%) %3 %2 %1 0 0 0
PG.1.1f. y N . y
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylere uygunlugu (0-1) 0 0 1 1 1 1
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Eylemler

No

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
11.1. Onceki yillarda hazirlanmis olan Sosyal" Blllmler L.15e1er1m Rehberlik Servisi 20 Nisan -20 Haziran
tanitic1 sunum ortaokullarin 8. Siniflarma gonderilecektir.
Okulumuzu ziyaret eden 8. Sinif 6grencilerine tanitim yapmak . . N .
1.1.2 | : I . : Rehberlik Servisi 20 Eyliil-20 Ekim
tizere kurulan ekiplere 6n egitim verilecektir.
1.1.3 |Hazirlik sinifi 6grencilerine yapilan oryantasyon yapilacaktir. | Hazirlik sinifi Ingilizce 6gretmenleri ?;{;;%retlm ythmun ilk
Hazirlik siniflarinda smifin homojen hale getirilmesi ve basari
1.1.4 |diizeyi dersi takip edemeyecek durumda olan o6grencilerin | Hazirlik smifi Ingilizce 6gretmenleri | Her dgretim yilinin ilk ay1
yetistirilmesi igin 6zel program uygulanacaktir.
Okula o6zel egitim ihtiyaci
Ozel egitime ihtiyag duyan birey bulunmasi halinde BEP |Rehberlik Servisi, Okul idaresi, Ziimre |olan &grenci kayit olmasi
115 | : '
diizenlemesi yapilarak uygulanacaktir. Baskanlar1 durumunda kaydi takip
eden ilk hafta icinde

Stratejik Hedef 1.2. 11. ve 12. siif dgrencilerinin Agik Ogretim Lisesine ve 6zel okullara yonelmeleri en az seviyeye indirilecektir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG12.a {%ura 51r1.1ﬂa‘rda agik t‘)groetlm lisesine veya 6zel okullara nakil olan %7 4 %6 %5 %4 %3 %0
dgrencilerin oranlari (%)
PG.1.2.b | 11. ve 12. smifta acik 6gretim lisesine veya 6zel okullara nakil olan

ogrencilerin orani (%)

%25,3 %22 %20

%18 %16 %14

25




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
121 Okulda destekleme ve yetistirme kurslarmin (DYK) ders saatleri ve ders adedi | Kurslardan sorumlu miidir | Her yil Ekim - Haziran
" | arttirlacaktr. yardimcisi arasi
1.2.2 [Her smif diizeyinde deneme simnavlar1 uygulanacaktir. Okul Zimre Baskanlar: Her yil Ekim - Haziran
Kurulu arasi
Rehberlik servisi ve ziimre baskanlari is birligiyle verimli ders calisma |Okul ztimre baskani,
1.2.3 N . . o Mart 2024
yontemleri konulu sunum hazirlanip okulun web sayfasinda yayimnlanacaktir. | Rehberlik Servisi
104 Smcjw kayg151 ve verimli ders calisma yontemleri ile ilgili seminerler Rehberlik Servisi Her yil Eyliil - Haziran
verilecektir. arast
1.2.5 | Ogrencilerin ders calisma ortamlart iyilestirilecektir. Rehberlik Servisi, okul

idaresi

2023 - 2024 6gretim yil1

Stratejik Hedef 1.3. Oziirsiiz devamsizlik siiresi en aza indirilecektir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.3.a | Yillik 6ziirsiiz devamsizlik ortalamasi 6 5 4 3 2 1
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
131 th‘mlk d‘evams1zhk yapan Ogrencilerin devamsizlik nedenleri takip [ Rehberlik ) S?rvm, ogrenci  islerinden Her yil, yil boyu
edilecektir. sorumlu miidiir yardimcisi
Gec¢ kalma aliskanhigr olan ogrenciler takip edilerek sebepleri|Rehberlik Servisi, 6grenci islerinden
1.3.2 . . o1 Her yil, y1l boyu
arastirilip sorunlarin giderilmesi ¢alismasi yapilacaktir. sorumlu miidiir yardimcisi
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Stratejik Hedef 1.4.0zel egitime ihtiyac duyan 6grencilerimiz olmasi halinde kapsayici egitim calismalar1 yayginlastirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.4.a | Ozel egitim destegi verilen BEP'li 63renci say1st 1 0 0 0 0 0
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ozel egitim destegine ihtiyag¢ duyan 6grenci kayit olmasi halinde |Rehberlik ~ Servisi, 6grenci islerinden

141 |[06zel ders programi hazirlanarak uygun egitim materyali temin
edilecektir.

sorumlu midiir yardimcisi, okul ziimre

baskan

Ogrenci bulunan
yilda, y1l boyu

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve tgretimde kalite

artirilacaktr.

Stratejik Hedef 2.1. Sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerin cekiciligi arttirilarak 6grencilerin kendilerini ifade edebilecekleri,
gelistirebilecekleri, ilgi, istek ve yeteneklerine uygun faaliyetleri kendilerinin diizenlemesi tesvik edilecekler, faaliyetlere katilmaya

goniillti olmalar1 saglanacaktr.
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Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.21.a Okulde; yapilan sosyal etkinliklerde goniillii olarak gorev alan 8grenci %10 %12 914 %16 %18 990
orani (%)
PG2.Lb | goirli Giin ve Haftalar disinda yapilan sosyal - kiiltiirel etkinlik sayist 73 80 85 90 95 100
PG-2.1.c | okulda yapilan spor etkinligi sayist 15 18 20 22 24 26
PG2.1Ld | o yllar aras: yarismalara katilim orani (%) %2 %3 %4 %5 %7 %10
PG.21e | oryllar arast sosyal ve kiiltuirel etkinliklere katilim orani (%) %10 %12 %14 %16 %18 %20
PG.2.1f s .
Okulda acilan sosyal ve kiilttirel alanlardaki kurslarin sayisi 1 3 4 5 7 8
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Be}n‘h glin ve haftalarda yapilan etkinliklerin 6grenciler tarafindan planlanmasi Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yil, yil boyu
saglanacaktir.
212 Be”hrh. gun ve ‘haftalar .d1§‘1nda, ogrencilerin behrle}iecegl ve pla.nlayacagl etkinlikler | Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yil, y1l boyu
(siir dinletisi, tiyatro, piknik, spor turnuvalari, vb) diizenlenecektir.
213 Ogrencilerin istek, ilgi ve ihtiyaclarina uygun kiiltiirel, sanatsal, sportif kurslar |Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yl, yil boyu
acilacaktir.
014 Katlhml'niarttlrll‘maﬂ icin okulda diizenlenen yarismalarin 6diilleri ve sonuglari cazip | Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yl, yil boyu
hale getirilecektir.
2.1.5 |Smiflar arasi bilgi kiiltiir yarismalar: diizenlenecektir. Zumre Baskanlar1 Kurulu Her y1l Mayis ay1
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.6 [Smiflar arasi spor karsilasmalar1 diizenlenecektir. Beden Egitimi Ziimresi Her yil Eylul ve
Maysis aylarinda
217 Ilarmzdelq dlger Sosyal Bilimler Liseleri ile ortak bilgi Kkiilttir yarismasi Ziimre Baskanlar Kurulu Her yil Nisan ay1
diizenlenecektir.
2.1.8 |ilimizdeki diger Sosyal Bilimler Liseleri ile ortak spor turnuvasi diizenlenecektir. Beden Egitimi Ztimresi Her yil Mayis ay1
2.1.9 |Bilkent Okullar Arasi Spor Senligine katilim saglanacaktir. Beden Egitimi Ztimresi Her yil - Haziran

ayl

Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerin iist grenimde kendilerine en uygun tercihleri yaparak ilk tercihlerine yerlesme oranlar1
arttirllacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF

No PERFORMANS GOSTERGESI

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a | Mesleki rehberlik icin yapilan etkinlik sayis1 7 8 9 10 11 12
PG.2.2.b Universite tanitim gezilerinin say1st 6 7 9 10 12 14
PG-2.2¢ | Okulda diizenlenen tniversite hazirlik kurslart toplam ders saati sayis1 480 480 600 600 840 840
PG2.2.d Ogrencilere uygulanan deneme smavlari sayisi 15 18 18 20 22 24
PG2.2.¢ | Ajlelere uygulanan rehberlik calismasi sayis1 0 1 2 2 3 4
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. |Sehir ici ve sehir dis1 tiniversite gezileri diizenlenecektir. Rehberlik Servisi ?yel;zﬂ Mart, Nisan
2.2.2 | Universitelerin tanitim filmleri 11 ve 12. Sinuf 6grencilerine izletilecektir. Rehberlik Servisi Her yil Mart, Nisan,

Mayis aylar:

Universitelerin az bilinen ve okulumuz mezunlarmin nitelikleri ile ortiisen . .. Her yi1l Mart, Nisan,
223 s . . N . Rehberlik Servisi

boltimlerini tanitict seminerler diizenlenecektir. Mayzis aylari
224 |12. sinuf velilerine aile egitimi programlari uygulanacaktir. Rehberlik Servisi ;elgzll Ekim, Kasim
225 |11 ve 12. smif diizeyinde deneme smavlar1 hazirlanacak ve uygulanacaktir. Zimre Baskanlan Her y1l Ekim - Nisan

Kurulu aylar1 arasi

2.2.6 |Ogrencilerin ihtiyag duyduklari konularda hazirlik ve destek kurslar1 agilacaktir. Kurslardan sorumlu Her yl Ekim - Haziran

miuidir yardimcisi

arasi

Stratejik Hedef 2.3. Yabanci dilde bagarinin artmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 | 2025 2026 2027 2028

PG.2.3.a | Hazirlik sinifi diizeyinde yabanci dil basarisi orani %85 %87 %90 %93 %95 %97
PG.2.3.b I .

Hazirlik smif1 diizeyinde yabanc dil basarisi puam 67 70 75 80 85 90
PG.2.3.c | Hazirlhik smif1 diizeyinde yabanc dil alaninda yapilan ders dis1 etkinlik 5 3 5 6 3 10

say1sl
PG.2.3.d | Yabana dil alaninda kurs basvurusu yapan 6grenci orani (%) 0 %2 %3 %4 %5 %6
PG.2.3.e

Ara smiflarda, yabanci dil alaninda yapilan etkinliklere katilim orani (%)

%10 %12 %14

%16 %18 %20
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PG.23f Universite sinavina Dil alanindan giren 6grenci say1si 6 8 10 12 15 18
PG-2.38 | Uluslararasi smavlara katilan ogrenci sayist 3 4 6 7 9 10
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Hazirlik siniflarinda hazir bulunusluk smavi uygulanarak 6grencilerin yabanci|; ... Ny . .
2.3.3. dilde bilgi diizeyi tespit edilecektr. Ingilizce ztimresi Her yil Eyliil ay1
o . . . Ingilizce ve Almanca |Her yi1l Mayis -
2.3.3 |Hazirlik siniflar1 diizeyinde yabanci dil yarismalar1 diizenlenecektir. . . ;
zumreleri Haziran aylar1
Lo s LT o . Ingilizce ve Almanca | Her yil May1s -
2.3.3 |Ingilizce ve Almanca film izleme etkinlikleri diizenlenecektir. . . ;
zumreleri Haziran aylar1
2.34 |Ogrenciler kendi sececekleri Ingilizce bir tiyatro eserini sahneleyeceklerdir. Ingilizce ziimresi Her aym Haziran ay1
Universite smavlarma Dil alanindan girecek o6grenciler icin yetistirme vel|: .. Ny . N
2.3.5 destekleme kurslan acilacaktrr. Ingilizce ztimresi Her Ogretim yil1 basi
2.3.6 |Uluslararasi online sinavlarin okulumuzda uygulanmasi saglanacaktir. Ingilizce ztimresi 2025 - 2026 ogretim

yil1
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Stratejik Hedef 2.4. Ogrencilerimizin yurt dis1 egitim imkanlarindan faydalanmast saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

) . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.4.a | Yurt dis1 egitim fuarlarma izleyici olarak katilan 6grenci sayis1 25 30 50 70 80 100
PG24b | vy dis1 egitim bursu sinavlarina katilan 6grenci sayisi 3 5 7 9 10 12
PG.24.c |y Sers LT < .
urt dis1 egitim etkinliklerine katilan 6grenci sayis1 6 12 20 25 30 40
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.4.1. |IEFT Yurt Dis1 Egitim Fuari ziyaret edilecektir. Rehberlik servisi Her yi1l Mayis ay1
242 Yuurt dis1 egitim bursu veren firmalar takip edilerek o6grencilerin basvurulari Ir‘l'glhzce ve Almanca Her yil, yil boyu
saglanacaktir. zumreleri
243 Yuvrt dist yaz okullarinin programlar: takip edilerek 6grencilerin katilimi II.l.gIhZCG ve Almanca Her yil Mayis ay1
saglanacaktir. ziimreleri
244 }?ag;ﬁzs;lﬁf:? Tiirk Kiiltiir Vakfi AFS ve YES sinavlarina katillmima damismanlik ingﬂizce iimresi Her yil Eyliil ay1
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Stratejik Hedef 2.5. Yiirtitiilen proje sayisi ve projelere katilim oram arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.5.a | Yiirtitiilen okul projeleri sayisi 17 5 10 20 25 30
PG.25b | . ... o 0 9 9 9 9 9 9
Yiiriittilen okul projelerine katilim orani (%) %20 %30 %45 %50 %55 %60
PG-25.c | Kanlim saglanan ulusal proje sayis1 3 5 7 9 10 12
PG25.d Yiiriitiilen ulusal projelere katilim oran1 (%) %30 %40 %40 60 70 80
PG.25.e Katilim saglanan uluslararasi proje sayisi 3 1 3 4 5 6
PG25£ Uluslararasi projelere katilim orani (%) %10 10 20 30 40 45
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.5.1. |TUBITAK projelerine katilacak 6grencilere danismanlik yapilacaktir. Zimre Baskanlan Her yil Kasim - May1s
Kurulu arast
5.2 Ogretmenler icin Proje Hazirlama Teknikleri hizmet igi egitim kursu Okul Miidiirii Haziran 2019
dtizenlenecektir.
253 ?ro"]e haz.1r.1ayan ogr(.encﬂer, hazirladiklar1 projenin diizeyine gore Okul - Aile Birligi Her yil Haziran ay1
odiillendirileceklerdir.
254 |Her yilsonunda tiim derslerden hazirlanan projelerle proje sergisi diizenlenecektir. iﬁﬁﬁiBa@kanlan Her yil Haziran ay1
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Stratejik Hedef 2.6. Oberzite ve fiziksel yetersizlik oran azaltilacaktr.

Performans Gostergeleri

) . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.3.a | Boy/kilo orani obezite sinirin1 asan 6grenci orani (%) %0,2 %0,1 0 0 0 0
PG.33.b | .. . s s . 0 9 9 9 9 9
Fiziksel kapasitesi standartlarin altinda olan 6grenci oran (%) %1 %0,9 %0,8 %0,6 %0,5 0
PG.3.3.c | Okul yoemekhanesmde, diizenli 6gle yemegi yiyen giindiizlii 6grenci %23 %30 %35 %40 %45 %50
orani (%)
PG.33.d Pansiyonda, diizenli kahvalt1 yapan yatil1 6grenci orani (%) %80 %85 %90 %95 %100 %100
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
33.1. Ogren'cﬂerm c'ia.ha faz_la fiziksel aktivite yapabilmeleri icin okul bahgesine spor Beden Egitimi Ztmresi | Haziran 2024
aletleri yerlestirilecektir.
3.3.2 Yatili oigrencﬂerm f1.zﬂ<se1 aktivite yapabilmeleri i¢in pansiyon binasinda spor Beden Egitimi Ztimresi | Temmuz 2025
alan1 diizenlenecektir.
- ors . . Pansiyondan sorumlu .
3.3.3 | Yemekhanede gorev yapan asc1 ve asc1 yardimcilaria egitim verilecektir. miidiir yardimerst Her yil ara tatilde
3.34 Ogrencilerin begendigi ve begenmedigi yemekler tespit edilerek mentiler buna Okul hemsiresi Her yil, yil boyu
uygun olarak hazirlanacaktir.
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3.

Strateji

TEMA: KURUMSAL KAPASITE

k Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecek,

glivenligi ve temizlik diizeyi arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 3.1. Ogrenci - Ogretmen - Veli is birligi giiclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

N . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG.3.1.a Veli toplantilarima katilim orani (%) %36 %50 %60 %70 %80 %90
PG .3-1 .b C") o ] : : : o, 0, (o) o) (o) o) 0,
grenci sosyal faaliyetlerine veli katilimi orani (%) %4 %10 %20 %30 %40 %50
PG.3.1.c N . s : et
Diizenlenen 6gretmen - 6grenci ortak sosyal etkinlikleri sayis1 2 5 7 10 12 15
PG.3.1.d | bysenlenen ogrenci - veli ortak sosyal etkinlik sayis1 0 2 5 7 10 12
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Veli toplantilar1 velilerin rahatlikla katilabilecekleri tarih ve saatlerde Rehberlik Hizmetleri | Her yil Eyliil, Ekim, Aralik
T | diizenlenecektir. Yiirtitme Kurulu ve Nisan aylarinda
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.0 Veliler, okulda duze?nlenen sqsyal faaliyetlere ve resmi torenlere gesitli iletisim Miidiir Yardimeilart | Her yil, yil boyu
araclariyla davet edileceklerdir.
313 Ogretmen - 6grenci karma takimlarin katilacagi voleybol turnuvasi Beden Egitimi Her y1l Ogretmenler Giinti
" | diizenlenecektir. Ogretmenleri haftasinda
Veli - oOgrenci - ogretmen katilimiyla okul bahgesinde mangal etkinligi|Okul - Aile Birligi, Her yil Ocak ve May1s
3.1.4 N . : .
dtizenlenecektir. Okul Idaresi aylarinda
3.1.5 |Veli- 6grenci - 6gretmen katilimiyla yemekli toplantilar diizenlenecektir. Okul - Aile Birligi Her yil, yilda en az 2 kez
Stratejik Hedef 3.3. Okulun, okul yolunun, bahgesinin ve cevresinin giivenligi arttirillacaktir.
Performans Gostergeleri
.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.3.a Isyeri giivenligi acisindan riskli bulunan bolgelerin say1st 6 4 2 1 0 0
PG.3.3.b - e 9 9 9 9 9 0
Okul yolunun aydinlatilma arag - gereci kapasitesi %50 %60 %70 %80 %90 %100
PG.3.3.c Giivenlik gorevlisi tarafindan denetlenen stire/ gtin 7/10 7/12 7/24 7/24 7/24 7/24
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. [Pansiyon ve okul pencerelerine tam acilmay1 6nleyici kilit takilacaktir. Okul idaresi Temmuz 2024
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.2 | Okul ve pansiyon merdivenleri kaydirmazlik saglayan siv1 ile kaplanacaktir. Okul idaresi Haziran 2024
3.3.3 | Okul bahgesinin aydinlatma sistemi yenilenecektir. Okul idaresi Temmuz 2024
3.34 Okul yolunun aydinlatma sisteminin yenilenmesi igin belediye ile is birligi Okul idaresi Mart 2024
yapilacaktir.
Okul yolundaki basibos sokak kdpeklerinden saldirgan olanlarin uzaklastirilmasi . .
335 |y onusunda belediyelerle is birligi yapilacaktir. Okul idaresi Her yl, yil boyu
3.3.6 |Givenlik gorevlisi sayis arttirilacaktir. Okul idaresi Eylil 2024
Stratejik Hedef 3.3. Ogrencilerin kullanimina sunulan teknolojik araglarin kapasitesi arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri
. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.3.a PC basma 6grenci sayist (btirolar ve BT dersi harig) 42 30 25 20 20 20
PG.3.3.b Ogrenciler tarafindan teknolojik araglar kullanilarak sunulan %50 %70 %80 %100 %100 %100
ddev, proje, sunum, vb orani (%) ’ ’ ° ° ° °
PG.3.3.c Wifi/ mobil internet olanagina ulasim orani (%) 5 10 40 60 80 100
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. |Ogrencilerin yararlanabilecekleri PC sayis1 arttirilacaktir. Okul idaresi 2024 - 2025 dgretim yili
3.3.2 |Odev, proje ve sunumlar dijital ortamda hazirlanacaktr. Ogretmenler Tum 6gretim yillarinda
333 Okul ve pansiyon binalarinda mobil internet sinyal gticlendirmesi Okul idaresi Mart 2024

yaptirilacaktir.
Stratejik Hedef 3.4. Okul ve pansiyon temizliginin daha iyi diizeye gikarilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri
.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 | 2023 | 2024 | 2023 | 2024
PG.3.4.a | Okul ve pansiyon temizliginden memnuniyet puani 3 3,5 4 4,5 5 5
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.4.1. |Okul ve pansiyon temizlik personeli sayisi arttirilacaktir. Okul idaresi Eylil 2024
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Stratejik Hedef 3.5. Yemekhanede yemek kalitesinin daha iyi diizeye ¢ikarilmasi saglanacaktr.

Performans Gostergeleri

" , MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG.35.2 3/1()111 yemekhanesinde, diizenli 6gle yemegi yiyen giindiizlii 6grenci orani %23 %30 %35 %40 %45 %50
PG.3.5.b | Yemekhane memnuniyet puani 4 4,5 5 5 5 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
N irs . . Pansiyondan sorumlu .
3.5.1. [Yemekhanede gorev yapan asc1 ve asct yardimcilarina egitim verilecektir. miidiir yardimeist Her yil ara tatillerde
Ogrencilerin begendigi ve begenmedigi yemekler tespit edilerek siparis|Okul Hemsiresi,
3.5.2 |edilecek olan erzak, sebze, meyve ve diger gidalarin cesidi ve miktar1 buna | Pansiyondan sorumlu Her y1l 6gretim y1l1 bast
gore belirlenecektir. miidiir yardimcisi
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 2.500.000 TL

3.000.000 TL |3.500.000 TL |4.000.000 TL |4.500.000 TL |17.500.000 TL

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 500.000 TL 550.000 TL 600.000 TL 650.000 TL 700.000 TL 3.000.000 TL

Diger (Okul Aile Birlikleri) 300.000 TL 350.000 TL 400.000 TL 450.000 TL 500.000 TL 2.000.000 TL

O P07 3.300.000 TL | 3.900.000 TL | 4.500.000 TL |5.100.000 TL |5.700.000 TL |22.500.000 TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mitidurliigi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortisiiliip karara baglanacaktir.
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